
 

 

高知県中小企業家同友会 設立記念例会 
 

SDGsで、自社の強みを再確認 
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SDGs を意識しないと、生きていけない時代の到来。SDGsが企業に求めているのは、「事業そのものに 

よる社会課題の解決」への取り組み。そこで、理念をもとに SDGs に取組み、また、自社の強みを再確 

認し、社員さんと共に行動する株式会社アロバーの取り組みを報告していただきます。 

 

 

 

 

 

 

お申し込みは、事務局まで FAX（088-882-5586）、  または、e.doyu にて 

氏名 会社名 

 

参  加        オンラインで参加  

メールアドレス： 
いずれかに〇をお付けくださいませ。 

会員外で、オンライン参加の方は、必ずメールアドレスをご記入くださいませ。後日、オンライン参加の URL を送付させていただきます。 

代表取締役 梶 聡一朗 氏 
1976 年生 45歳 

1991 年 1月株式会社アロバーを父が創業。 

創業後半年で他界し、その後母が継承する。 

家庭で飲む珈琲を普及すべく事業を展開し、 

1996 年入社・2011 年社長就任。 

15 年前より中米ニカラグア・エルサルバド 

ルへの産地訪問を継続した最高高品質のス 

ペシャルティコーヒーを販売。 

取締役 関本 亜紀 氏 
 （香川同友会理事 社員教育委員長） 

1973 年生 48歳 

2007 年アロバー入社。 

パート社員からはじまり会社の取り組みに 

共感し正社員に。 

2010 年の産地訪問を経てさらに珈琲の奥 

深さに魅了される。 

2017 年取締役就任。 

株式会社アロバー 役員 3 名社員 3名パート 4 名（社長以外は全員女性） 

経営理念「スマイルトライアングル」 

 

日時 10 月２８日（木）18：00～20：50 

会場 かるぽーと 11 階 大講義室 

 


